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Ambassade de France aux Etats-Unis            

        Mission pour la science et la technologie (MS&T) 

              en collaboration avec le réseau C.U.R.I.E.
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Pour encourager le développement des échanges et des projets conjoints entre la France et les Etats-Unis en matière de valorisation de la recherche et de TT



Ce dossier complété et accompagné des pièces demandées est à retourner

 pour le 25 Février 2012 par courrier électronique à :

deputy-inno@ambascience-usa.org
et 
secretariat@curie.asso.fr
un accusé de réception vous sera adressé en retour

Contacts : Lisa TREGLIA (Boston) 

Jean-Marie RIGAUD ou Laurence BOCCARD (Association C.U.R.I.E.)

(()DOCUMENT ET ANNEXES A REDIGER EN ANGLAIS POUR CATEGORIE « ECHANGE DE PERSONNEL » 
Pièces annexes à fournir au dossier :

· une courte biographie du/des candidat/participants (5 a 10 lignes) + CV (pour candidat échange de personnel)
· une description de votre service 
· une lettre de votre organisme validant l’intérêt de la mission ou autorisant la mission (pour candidat échange de personnel)
· renseignements concernant le candidat / porteur de projet

Nom : 

Prénom :

Structure : 

Fonction au sein de cette structure :

Adresse professionnelle : 

Code postal : 

Ville : 

Tél : 


Mobile : 

E-mail :


· renseignements sur LE/LEs autre(s) établissement(s) impliqué(s)

Etablissement 2 : 

Personne impliquée :

Service : 

Adresse : 

Code postal : 

Ville : 

Tél : 


Mobile : 

E-mail :

Etablissement 3 : 


…
· Projet
· Pour les projets hors échange de personnel (((() : Titre éventuel et description du projet - Présentation de l’équipe française. Pourquoi une telle équipe ? (2000 caractères)

· Quelles sont les motivations qui vous portent à postuler à un échange de personnel (() ou quelles sont les motivations de votre structure à proposer un projet dans le cadre de ce programme (((()? Quels avantages peut en retirer votre organisation d’appartenance et/ou vous-même ? (2000 caractères)
· Quel est l’impact et/ou les produits livrables que votre projet est susceptible de générer (ex. mise en relation, productions intellectuelles, formation, séminaires, etc.) ? (600 caractères)
· Que pensez-vous pouvoir apporter aux partenaires américains (notamment en terme d’expertise dans le cadre d’un échange de personnel () ? (600 caractères)
· Ce projet est-il nouveau ? Ou est-il la suite d’un projet existant (si oui, indiquez les financeurs)? (600 caractères)
· Structure américaine partenaire (contact, coordonnées). Indiquez si le partenaire américain apporte une contribution, et de quelle nature, à la réalisation du projet. Précisez s’il y a plusieurs partenaires. (1000 caractères)
· Détail des activités à financer (((() et calendrier de réalisation du projet  (1000 caractères)

Dossier d’appel à projets 2012
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Sélectionner une catégorie :


(☐Echange de personnels et/ou coopération entre TTO US/FR


(☐ Présence dans les sociétés savantes américaines 


(☐ Missions « Nouvelles Structures » 


(☐ Entrepreneuriat
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